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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME DE EVIDENCIAS MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira noviembre de 2024

Sefior (a)

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 6097465 DE 2024

Cargo del supervisor. Profesional AgroSENA

Dependencia. Coordinacion de Programas Especiales - CampeSENA

Ciudad
Asunto: Evidencias contractual Mes
de noviembre del 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 6097465 del afio (2024)

Victor Hugo Clavijo Lemos, identificado con la cédula de ciudadania No. 6316858 de

Ginebra, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de Programas Especiales
Campe-SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de octubre de 2024

objeto de cobro.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO LA GESTION DE CARACTER TEMPORAL
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RED DE
CONOCIMIENTO Y AREA TEMATICA, EN LOS NIVELES DE FORMACION TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA DE ESTRATEGIA CAMPESENA, EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL
Y/O A DISTANCIA, PROGRAMADAS POR EL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL DE LA
REGIONAL VALLE, PARA LA VIGENCIA 2024)
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Obligaciones Especificas:

1. Participar oportunamente segun la programacion en las jornadas de desarrollo curricular
del Centro de Formacion.

ANEXO 1: TEMA. Ajuste formacidn titulada TSAE CampeSENA — guias de aprendizaje, plan
de trabajo.
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2. Realizar y acompaiiar jornadas de sensibilizacion y difusién con los grupos y
organizaciones rurales, comunitarias y campesinas con el fin de dar a conocer la oferta
de los programas de formacién y demas servicios Institucionales.

Anexo 2: jornadas de sensibilizacion con organizaciones rurales sofre ofertas academicas
y programas de formacion Campe SENA Corregimiento de La Olga, sector la perez —
Yumbo.

3. Ejecutar la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con la programacion de las fichas
y la planeacion pedagégica conforme los lineamientos Institucionales
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Anexo 3: Fotografia de los desarrollados en curso de formacion: elabracion de compost
con Gallinaza Grupo de ficha nimero # 3110278 - Guacari, Corregimiento de Guabas.
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4. Reportar oportunamente novedades de las fichas asignadas, de aprendices y de los
ambientes de formacion correspondientes.
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ANTONIO
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Anexo 4: Publicacién de grupo para mes de octubre noviembre

5. Aplicar los instrumentos de evaluacion con su respectiva retroalimentacion.

Anexo 5: Retroalimentacion de lo trabajado en grupo ficha # 3085246 TSAE — El Cerrito
corregimiento de San Fernando, vereda Guacanal.

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

6. Garantizar la calidad y la oportunidad de la informacion y la entrega de la
documentacidén requerida en el desarrollo del objeto contractual.

PROCESO GESTIOM DEL TALENTO HUMAND
FORMATO | HFORME MENSUAL EJECUCION COMTRACTUAL

Palmira noviermbre de 2024

Sefior(a)

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMEROQ

SUPERYISOR CONTRATO Mo, CO1.PCCHNTR. 6097465 DE 2024
PROFESIONAL G110 AGROSEMA

Palmira

Asunto: Informemensual de ejecucidn
contractual mes noviemnbre del afio
2024

Referencia: Mo, COL. PCCHNTR 6097465 DE2024

Wictor Hugo Clavijo Lermos, identificado conlacédulade ciudadaniaMo. 63165858 de
Ginebra, enmi calidad de Contratista del SEMA, en Coordinacion de Programas Especiale s
Campe-5EMA, encumplimie nto del Contrato de Prestacion de Servicios de larefere ncia, a
continuacian, pre sento el Informe de actividadesrealizadasen el mesde noviermbre de

2024 objeto de cobro.

Anexo 6. Evidencias de informe de ejecucidn mensual, gestidn realizada en el mes de
noviembre 2024.
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7. Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al Coordinador académico segun
aplique.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMAHND
FORMATO INFORME MENSUAL EJECU Ol OH CONTRACTUAL

Palmiranoviembre de 2024

Sefior(a)

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMERO

SUPERVISOR CONTRATO Mo, C01.PCCHNTR. 6097465 DE 2024

PROFESIOMNAL G10 AGROSEMA

Palmira
Asunto: Informemensual de ejecucion
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: "o, COL1. PCCNTR 6097465 DE2024

wictor Hugo Clavijo Lermos, identificado conlacédulade ciudadaniaMo. 6316558 de
Ginebra, enmi calidad de Contratista del SEMA, en Coordinacidn de Programas Especiales
Campe-5EMA, encumplimie nto del Contrato de Prestacion de Servicios de lareferencia, a
continuacian, presento el Informe de actividadesrealizadasen el mesde noviermbre de

2024 objeto de cobro.

Anexo 7: Pantallazo de informe de ejecucién contractual mes de noviembre de 2024
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8. Brindar la atencidén requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y
campesinas beneficiarias del servicio de asesoria técnica.

Anexo 8: Grupo Corregimiento de San Fernando — Vereda San Antonio — Bdsico en Agricultura
Ecoldgica, tema actividades reconocimiento de propiedades fisicas y quimicas del suelo para
preparacion.

9. Acompaiiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en
la planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones
ambientales.

y?ﬁ‘a‘;\ ‘j‘ RS \\
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Y

Anexo 9: Fotografia de campo. Unidad productiva - Corregimiento de San Fernando — vereda
Guacanal manejo ecoldgico de suelos en produccion de aguacate.
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10. Aplicar los instrumentos de evaluacién con su respectiva retroalimentacion.

Anexo 10. Retro alimentacidn desarrollo del taller pruebas basicas de Negocios verdes ventajas
comparativas y ventajas competitivas - Vereda Guacanal — Cerrito Valle

11. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacion si es Complementaria o Fase de proyecto formativo si es
formacidn titulada, o segun lo indique el Coordinador académico.

~ SEMNA SOFIAPLUS - Yahoo Searc X S+ Sofiaplus x ™4 Recibidos (2.273) - wihucla@grr x + — x

<« @ A MNossseguro  senasofiaplus.edu.co/sofiashome fprincipal faces +* 3 &

88 S¢ Portal de oferta edu. [ ahoo!  E® Google Maps @ YouTube @ Wikipedia M Gmoail @8 YouTube B¥ Maps 4P Pago enlinea Emca.. @B esyoutube.com > [ Todes los mareadores
Administrar Ruta de Aprendizaje - e 3090085-MANEJO AGROECOLOGICO DE SUELOS

Consultar Ruta del Aprendiz

Gompetencia de aprendizajes  SEMBrar cultive de acusrdo con especificaciones

Generar Excel de Planeacion tecnicas y buenas practicas agricolas
Pedagigica 2
[aprendices ]
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje CC 1114835641 ASTRID VANESSA IPIALES BETANCOURTH Formacion
5 . CC 5257614 WICENTE FIDENCIO BENAVIDES MEZA Formacian
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje CC 1112764511 LUZELENA MEDINA GIL Farmacion
. GG 16842874 WILLAN ROJAS TROGHEZ Formacion
CC 14700872 HERNAN DARIO IPIALES URBANO Formation
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
©C 94314370 RODRIGO ALIRIO ENRIQUEZ PANCHALO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 20673096 SANDRAPATRICIA BOLARDS RODRIGUEZ Formacian
Reconocimiento de Aprendizae CC 20775859 PAOLAANDREA SANCHEZ ASTUDILLO Formacion
BEeVIns MAS1o0) CG 31176562 BLANGALILIA ARANGO ARANGO Formacion
DT TR T T I T e CCEBT026075 YORLY MABEL BETANCOURT MARIN Formacion
ELeOs CC 4564846 RUBEN DARIO PEREZ FALACIO Farmacion
Reportes < ©GC 1192822113 KATHERINE IPIALES ARIAS Formacion
CC 20665562 ANISVANY MORALES CAMPO Formacion
Solicitur de Seaunda Evaliacian <
o ucionformacion/perfilc tor/gestionrutal = facesteonversationContext=s 14 - Colombia- --a160; -

Anexo 11: Juicios Evaluativos grupo ficha # 390085.
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12. Participar en las actividades convocadas relacionadas con el proceso de Formacion
Profesional Integral y de los procesos Misionales del Centro de Formacién.
Anexo 12: Reunién Grupo Campe Sena. noviembre— 2024

13. Cumplir con las obligaciones establecidas por el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol -SIGA

v S Sofia plus x 4 - X
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98 S Portal deofertaedu.. @ Yohoo! #® Google Maps @B YouTube @ Wikipedia M Grail @ YouTube B¥ Maps 40 Pagoenlinea Emcan. [ esyoutubecom » [ Todos los marcadares
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- = i0 D izaj i
(& Disefio Curricular < Ealu (eflel d rendlze HiaS1.0
Fi
= - - o
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Adrministrar RUta de Aprencizaje L Fi

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion £l [Datos de la Busqueda
Pedagogica
< Debe seleccionar almenos un filtro.
Generar PDF de Proyecto Formativo =
[8  3085246-SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
Gestion de [a Ruta de Aprendizaje v C2  3104940-BASICO ENAGRICULTURA ECOLOGICA
C8  3110278-ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS
Shotle ned ke W0 oF 3 3110278-ALMENTACION EN AVES DE POSTURA
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaie Para cerrar esta vertana presione la lecka Esc

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masio

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Rercanncimientn de Anrendizaies

senasofiaplus.edu.cofsofiafejecucionfarmacion/popup/rmadalEjecucion facesTlistazef_buscarFichaTitYComPorinstructorfyparams= 704560 7% | BO00A - Colarmbia- -a208;

Anexo 13: Ingreso a gestion de la ruta de aprendizaje SofiaPlus.
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14. Disponer de herramientas tecnoldgicas tipo computador y/o Tablet para el desarrollo
del objeto contractual.

Anexo 14: Equipo de cdmputo para realizar las diferentes actividades en apoyo a la
formacion
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15. Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales donde
se evidencie el avance a las metas asignadas del programa especial, asi como el
respectivo andlisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del
contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestion de centro en los
términos solicitados por la coordinacién académica de centro, evidenciando lo
establecido en lineamientos para la ejecucion del programa.

PROCESO GESTIOM DEL TALENTO HUMAND
FORMATO | HFORME MENSUAL EJECUCION COMTRACTUAL

Palmira noviermbre de 2024

Sefior(a)

CLAUDIA ELENA BECERRA ROMEROQ

SUPERYISOR CONTRATO Mo, CO1.PCCHNTR. 6097465 DE 2024

PROFESIONAL G110 AGROSEMA

Palmira
Asunto: Informemensual de ejecucidn
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: Mo, COL. PCCHNTR 6097465 DE2024

Wictor Hugo Clavijo Lermos, identificado conlacédulade ciudadaniaMo. 63165858 de
Ginebra, enmi calidad de Contratista del SEMA, en Coordinacion de Programas Especiale s
Campe-5EMA, encumplimie nto del Contrato de Prestacion de Servicios de larefere ncia, a
continuacian, pre sento el Informe de actividadesrealizadasen el mesde noviermbre de

2024 objeto de cobro.

Anexo 15: Presentacion de la cuenta del mes de noviembre de 2024
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16. Participar semanalmente en la reunién de seguimiento operativo del programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la
coordinacion académica para tal fin y generar las respectivas evidencias o conclusiones.

Anexo 16: Reunidn grupo CampeSena, acuerdos de procesos de formacidn y comunicacion
CampeSENA Radial- estrategia.

13
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17. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima bimestral, aplicada
a la formacion titulada las formaciones a atender o con una antelacién minima quincenal,
aplicada a la formacién complementaria las formaciones a atender, de manera que se autorice
por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

- BERVICIO NACIONAL DEAFREIID!:A;IIE \arsion 4
Proormn de la Formaolon Froddonal Inegral .
L LT Prooedimient de Ingrea Fecha: 30042004
;A: AFERTURA DE CURS0S ESFECIALES- FORMATODE AFOYO Cadiga:
Mis trabajo CAMFPESEMA-LGROSEMD
HWOMERE OEL CENTRO %0 ONWISION: CENT RO OE BIOT ECHOL OG0, INDUSTRI0L
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CARACTERIZACION EMFRESA
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cooisapeprosrams | |6 fo Jo Jo Jo s | s [RONERRRS CHRE ARAE AT,
HOMBRE DEL .
AULA Y DIRECCION Caszeta cormund —Vereda REGADER QS — El Cerrito Valle Cupo Totd | a0

TipodePrograma: A laMedida __  NoalaMedida

TipodeOferta: CERRADA X ABIERTA
MoDoLIoeD:
Des escolarzada | | Formacidnen Centro | | Farmacidnen Emprasa | | Formacicn PP F.
TIFO DOE FORMACION: Presencid ¥ rtud Combinada

HORARIC: DESDE: 0&:00 HASTA: 1?JIIJ|D|P.S: LUM MAR MIE ¥ .JUE WIE SAE oom
EJECUCIOHN DE FORMACIOHN |DURHCION4&
ERORARNGEXTENS R R TRABARD ARG 0 e 12007 |HORARIOFQHM-:I\? GRIPAL: 130t IF
ACTIVIOODOES. | Euscar |a solucidn con diferentes | deas credives = unproblema DE FERTILIZA CION para los cufivos.
JORHADA: DIURKS 5 MARAHA TARDE MOCHE
TIFO OE CERTIFICADOO NOTA:

Aprobacion _H

[ Paicipacin Verificar gue el grograns 5e encuerire en EJECUCION ex SOAAPLUS

FECHA DOE IMSCRIFCIOMES

DESDE: 23002024

HASTAZM 12024

FECHA DOE INICIODEL CURSO

FECHA DE TERMIMA CION DEL CURSO

oo [ 13 [ owM [ N ad 2024 oo [ 13 | MM 12 A 2024
OEPORTAMEMTO: WA LLE DEL CALICH MUMICIFIO: El Carrito
Anexo 17: Formato apertura de grupos para cursos para iniciar mes - noviembre de 2024
14
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18. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion en las sedes alternas y ambientes de formacién externos
teniendo en cuenta el convenio o los acuerdos.

Anexo 18: Imagen: Listado de asistencia firmada por los aprendices Grupo de ficha # 3110278
corregimiento de Guabas — Guacari (Valle) ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS.

15
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Anexo 20: Listado de asistencia firmada por los aprendices Grupo de ficha # 3085246 Técnico en
Sistemas Agropecurios Ecologicos — el Cerrito — Valle.

Anexo 21: Listado de asistencia firmada por los aprendices Grupo de ficha # 3104940 BASICO EN
AGRICULTURA ECOLOGICA - el Cerrito — Valle.

16
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